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1年生職場体験、２年生修学旅行 

12 月 5 日から職場体験と修学旅行がセットで行われまし

た。ちなみに 3 年生は学年末考査でした！ 

 1 年生は前期から様々な職業人の講話を聴いたり、「人はな

ぜ働くのか」意識調査をするために大分駅周辺で街頭インタ

ビューを敢行したりと「働く」意味を

追求してきました。その仕上げが、自

分自身が働くことです。仕事の大変さ

や従業員の皆さんの細かい気づかい、

働く喜びを感じた 3 日間でした。ご

協力いただいた４１の事業所の方々

には心よりお礼申し上げます。 

お世話になった事業所 

01 晃星堂書店様 22 スポーツクラブルネサンス大分様 

02 カトリック海星幼稚園様 23 あべ歯科クリニック様 

03 デイサービス舞鶴清流苑様 24 附属幼稚園様 

04 ブンゴヤ薬局様 25 ちびっこランドみつよし園様 

05 コトブキヤ文具店様 26 スーパースポーツ XBIO様 

06 府内耳鼻咽喉科様 27 松喜屋様 

07 大田旗店様 28 自衛隊大分様 

08 大分合同新聞社様 29 ハンズマンわさだ店様 

09 今村病院様 30 大分三愛メディカルセンター様 

10 野田麗花園様 31 菊家様 

11 ひまわり幼稚園様 32 大分大学附属病院薬剤部様 

12 中村病院様 33 南大分保育園様 

13 大分地方法務局様 34 コープ南大分様 

14 大分地方裁判所様 35 植木農園様 

15 大分地方検察庁様 36 特別養護老人ホーム柞原の里様 

16 平倉建設様 37 明照幼稚園様 

17 豊の国健康ランド様 38 大分ヤナセ Au販売様 

18 新春日町保育所様 39 TOS テレビ大分様 

19 スイーツダイニング 2 月 14 日様 40 （株）オーイーシー様 

20 トヨタカローラ大分様 41 内田病院様 

21 イオンパークプレイス大分店様  

 

 2 年生の修学旅行、今年の目玉はキャリア教育。1 年生で

「人はなぜ働くのか」について学習したことをさらに深める

学習です。若手の起業家や普段出会えない職に就いている方

からグループごとに直接話を聞くことができました。私が一

番印象深かったのは、京都大学をやめて家具職人に弟子入り

した女性の話です。彼女が弟

子入りしたのは、あの秋山木

工の秋山利輝氏。宮内庁や迎

賓館に納入する家具を造る

あの木工所です。「心が一流

になれば技術も一流になり

ます」と、命を懸けて「丁稚さん」を教育しています。丁稚さ

んも社長もすごい。 

 生徒に目を向けると、2 日目の自主研修や 3 日目のディズ

ニーランドを存分に楽しみながらも、日に日に成長する姿が

うかがえました。時間

を守る、てきぱきと行

動する、人に迷惑をか

けないなど、どれも注

意されることが減っ

てきて、最後の朝は教

師がやっていた仕事

まで実行委員が分担して自主的にやっているではありません

か。2 年生の成長を実感した瞬間でした。この先どこまで伸

びるか楽しみです。 

 

働き方改革と今後の部活動 

4 月の PTA総会でお知らせした「部活動が変わる」の続報

です。外部指導者を導入する提案をしましたが、大学の予算の

確保と規定の作成が遅れており、「部活動指導員」の採用がで

きていません。現在は技術的な指導を行う部活動サポーター

として、男子バレー部（野上雅彦氏）と男女卓球部（長田繁雄

氏）に土日を中心に指導をいただいています。また、女子バレ

ー部（山中唯秀氏・森崎陽一氏）には夏休みに指導していただ

きました。さらに、冬休みには女子テニス部（大平雅哉氏）に

指導をお願いしています。 

本校は専門技術を持った部活動顧問が少なく、高いレベル

の技術的な指導は困難です。また、授業準備や研究・実習指導

等で部活に関わる時間が限られています。限られた時間の中、

プライベートの時間を削って指導に当たっている本校教職員

の苦しい

状況を理

解してい

ただき、部

活動のス

ムーズな運営にご協力をお願いいたします。 

◇◇◇ １月の諸活動 ◇◇◇ 

1/6   授業開始日、附中入試準備 

1/7    附中入試（8日 合格発表） 

1/10  全学年実力考査 

1/12  避難訓練（津波） 

1/16  １・２年体験学習発表会 

1/18-19 百人一首大会 
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